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Alstublieft, hier is de informatie omtrent uw persoonlijke situatie 
Als u gaat scheiden betekent dit een nare periode in uw leven. U neemt afscheid van uw oude leven 

en begint te bouwen aan een nieuwe toekomst. Een toekomst die veel onzekerheden met zich 

meebrengt omtrent wonen, inkomen en nog veel meer onderwerpen. Met deze informatie hebben 

wij geprobeerd een zo goed mogelijk beeld te schetsen van uw specifieke situatie. Hierna hebben wij 

dit nog eens voor u op een rijtje gezet.  

U bent gehuwd of geregistreerd partner 
Wanneer u bent gehuwd of een geregistreerd partnerschap bent aangegaan, is daarmee een 

rechtspositie ontstaan. Zo bent u elkaars erfgenaam en bent u elkaars fiscaal partner. Afhankelijk van 

de wijze waarop u gehuwd bent, zijn er zaken die moeten worden geregeld. Daarnaast is het tijdstip 

waarop u gehuwd bent of geregistreerd partner werd ook van belang. Het huwelijksgoederenregime 

is per 1 januari 2018 veranderd en dat heeft gevolgen. 

U heeft geen kinderen die jonger zijn dan 21 jaar 
Omdat u geen kinderen heeft, of uw kinderen zijn ouder dan 21 jaar, is het niet nodig om voor de 

scheiding formele zaken voor de rechtbank te regelen voor de kinderen. 

Als u wel kinderen heeft, maar zij zijn al volwassen, is het verstandig om op de juiste wijze met uw 

kinderen om te gaan. Ook zij hebben immers last van de scheiding en van wat er tussen u speelt. U 

blijft na de scheiding hun ouders en u wilt natuurlijk aanwezig kunnen zijn bij belangrijke momenten 

van uw kinderen en kleinkinderen, zoals verjaardagen, huwelijken en geboortes. Nu al laten merken 

dat u samen optrekt in deze nare periode door op de juiste wijze met hen in gesprek te gaan helpt 

daar enorm bij. 

Ook uw mediator kan een gesprek met uw kinderen voeren. Daarin kunnen zij vertellen wat de 

scheiding voor hen betekent en welke wensen zij eventueel hebben. Samen met u kan de mediator 

dan bespreken hoe u hier mee om wilt gaan.  

Kindgesprekken, ook met oudere kinderen, worden zeer gewaardeerd door de betrokkenen. Zij 

voelen zich daardoor serieus genomen, omdat er niet alleen over hen wordt gepraat, maar ook met 

hen. 

U heeft huwelijksvoorwaarden of partnerschapsvoorwaarden  

laten opmaken 
Voordat uw huwelijk of geregistreerd partnerschap werd gesloten bent u bij een notaris geweest. De 

notaris heeft samen met u een document opgesteld waarin afspraken zijn gemaakt ten aanzien van 

ieders vermogen, bezittingen en inkomen. Vaak wordt in de voorwaarden geregeld dat deze van 

ieder van u blijven. 

Redenen voor het opstellen van voorwaarden zijn bijvoorbeeld het bezit van eigen bedrijven of 

vermogen. Dat kan in de voorwaarden beschermt worden, zodat het van u blijft, ook na de scheiding. 
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Afwikkeling bij scheiding 
Als u gaat scheiden bent u verplicht om datgene wat is afgesproken in de voorwaarden na te leven. U 

kunt er alleen van afwijken als u dit beiden wenst. Dit kan (fiscale) gevolgen hebben, daar moet dus 

goed naar worden gekeken. 

 

Uw mediator kan u in de afwikkeling begeleiden. Hij bestudeert de voorwaarden en bespreekt dat 

met u. Als u het met elkaar eens bent dan zal de mediator zorgen dat de afwikkeling op die wijze 

plaatsvindt. De afspraken worden vastgelegd in een echtscheidingsconvenant. Daarin komen ook 

alimentatieafspraken en afspraken rondom de afwikkeling van de pensioenen te staan. Voor 

pensioenen geldt de Wet Verevening Pensioenrechten bij Scheiding (Wvps). 

 

Soms is vastgelegd dat bij scheiding het huwelijksvermogen zal worden afgewikkeld als zijnde in 

algehele gemeenschap van goederen gehuwd. Hiermee wordt bedoeld dat wanneer u gaat scheiden, 

u alles wat u aan bezittingen en schulden heeft gelijk over u beiden gaat verdelen. 

Wanneer er in zo'n situatie een eigen bedrijf in het spel is, dan hoeft u dit bedrijf niet te verdelen als 

het van een van u beiden is. De eigenaar van het bedrijf blijft de eigenaar. Wel moet de waarde van 

het bedrijf bepaald worden en worden verrekend samen met de andere vermogensbestandsdelen. 

Maatwerk 
De wetgever heeft een groot aantal zaken geregeld waar u rekening mee dient te houden wanneer u 

gaat scheiden. Daarbinnen is echter veel mogelijk en ruimte om af te wijken. Zolang u het eens bent, 

vormt dat geen probleem. Wel kan het zijn dat bepaalde keuzes ook bijvoorbeeld fiscale gevolgen 

kunnen hebben.  

Uw mediator is op de hoogte van deze zaken. Hij heeft voldoende kennis van zaken maar is geen 

fiscalist of hypotheekadviseur. Zodra het echtscheidingsconvenant klaar is, adviseren wij u dan ook 

om deze door een terzake kundige te laten toetsen. Zo weet u zeker dat u achteraf niet voor  

verassingen komt te staan. 

U heeft een huurwoning 
Ook wanneer u in een huurwoning woont, is het van belang samen goede afspraken te maken. Er zijn 

verschillende mogelijkheden denkbaar. 

Een van u vertrekt 

Het kan zijn dat een van u beiden in de woning wil blijven wonen en de ander een andere woning zal 

zoeken. Dit kan wanneer de verhuurder hiermee instemt en u beiden zich daarin kunt vinden. U 

moet dan wel afspraken maken over de periode waarin u nog beiden in de woning verblijft. 

Huurwoningen zijn dikwijls lastig te vinden en gedurende die tijd kunnen de spanningen oplopen. Het 

is vooral van belang dat u elkaar in die periode goed op de hoogte houdt van de ontwikkelingen. 
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U vertrekt beiden 

Een ander scenario is dat u beiden wenst te vertrekken en allebei een andere woning gaat zoeken. 

Ook deze situatie is mogelijk. Ook in dit geval is het van belang dat u goede afspraken maakt. Er is 

een goede kans dat u niet allebei tegelijk een andere woning vindt. Wat doet de achterblijver in dat 

geval en hoe gaat u om met de kosten van die woning? Wie is er straks verantwoordelijk voor het 

opleveren van de woning en kosten van eventuele herstelwerkzaamheden? Dit zijn zo van die vragen 

de beantwoord moeten worden. 

U wilt beiden blijven 

Een wens die er kan zijn maar die hoogstwaarschijnlijk uiteindelijk geen stand houdt. Zeker in zo'n 

scenario is het van belang te beseffen dat wanneer u heeft besloten te gaan scheiden de situatie ook 

in huis veranderd. U gaat beiden op zijn minst deels uw eigen weg en de bereidheid om voor elkaar 

dingen te doen wordt minder. Dit brengt niet zelden spanningen met zich mee. Het is dus van belang 

goed met elkaar te praten over wie het beste in het huis kan blijven wonen en wie het beste op zoek 

kan gaan naar een andere woonruimte. Het kan daarbij helpen om eens vanuit een ander perspectief 

de belangen af te wegen. Kijk over en weer ook naar het belang van de ander en kijk samen naar het 

belang van de kinderen. 

Soms besluiten partijen om tijdelijk om en om in de woning te verblijven. Het komt ook wel eens 

voor dat men dit, in het belang van de kinderen, als een nieuwe leefsituatie voor langere tijd ziet. Dit 

wordt ook wel birdnesting genoemd. De kinderen wonen permanent op één plek en de ouders 

wisselen elkaar af. 

Deze optie kan alleen werken als er goede afspraken vooraf worden gemaakt. Wat bijvoorbeeld als 

er nieuwe partners in het spel zijn? Mogen zij ook in het huis verblijven? Hoe gaat u om met de 

dagelijkse zorg en het onderhoud van de woning? Wie zorgt er voor de boodschappen en hoe 

worden afspraken geregeld rondom de kinderen? 

Kan ik mijn huis uit worden gezet? 
Het antwoord op deze vraag is nee, niet zomaar. U heeft beiden de mogelijkheid om aan de rechter 

te verzoeken voor een periode van 6 maanden in de woning te blijven wonen. Indien dit verzoek van 

u samen komt, zal de rechter in al zijn wijsheid een afweging maken waarbij het belang van de 

kinderen voorop staat en dus zwaar meeweegt. Ook zal er worden gekeken naar wie van u de 

meeste kans heeft om snel een andere woning te betrekken en zo zijn er meer overwegingen die de 

rechter meeneemt in het besluit. 

Natuurlijk wilt u dit voorkomen. Goed dat u op zoek bent naar een mediator. De mediator die wij 

voor u hebben gevonden kan u ook in dit proces goed begeleiden. 

Partneralimentatie 
Afhankelijk van het inkomen van u beiden, de kosten voor de kinderen en de hoogte van uw 

kinderalimentatieverplichtingen, bent u al dan niet partneralimentatie gerechtigd dan wel dient u 

deze te betalen. 
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Sinds 1 januari 2020 is de Wet herziening Partneralimentatie van kracht. Wanneer u na die datum 

gaat scheiden gelden de regels die daarin staan ook voor u. 

Duur van de partneralimentatie 

Tot en met 31 december 2019 was de maximale duur van de partneralimentatie 12 jaar.  

Per 1 januari 2020 is dit in beginsel de helft van de duur van het huwelijk met een maximum van 5 

jaar. 

Er zijn echter 4 uitzonderingen op de nieuwe termijn van 5 jaar: 

• Uw jongste kind is nog geen 12 jaar. 

Degene die de alimentatie ontvangt en voor de kinderen zorgt, houdt minimaal recht op 

partneralimentatie totdat het jongste kind 12 jaar is. 

• Uw huwelijk heeft langer geduurd dan 15 jaar. 

Voor iemand die de alimentatie ontvangt en die maximaal nog 10 jaar voor de AOW-leeftijd 

is, kan de alimentatie doorlopen tot de pensioendatum. 

• U bent 50-plusser 

Degene die de alimentatie ontvangt, 50 jaar of ouder is én langer is gehuwd dan 15 jaar, 

heeft recht op maxi maximaal10 jaar partneralimentatie. 

• U bent ziek, arbeidsongeschikt of er is een andere schrijnende omstandigheid. 

Dit is een bijzondere omstandigheid waarbij de zogenaamde hardheidsclausule voor 

schrijnende gevallen in werking treedt. Wanneer de beëindiging van de partneralimentatie 

voor diegene te ingrijpend is door de omstandigheid, kan de partneralimentatie worden 

verlengd.  

Aftrekbaarheid partneralimentatie per 2020 

De maximale belastingaftrek van de partneralimentatie voor de alimentatieplichtige tot en met 2019 

was 51,95%. 

Per 1 januari 2020 wordt de fiscale aftrekbaarheid jaarlijks stapsgewijs verlaagd. De afbouw ziet er 

als volgt uit: 

• In 2020 is de aftrekbaarheid 46%;  

• In 2021 is de aftrekbaarheid 43%; 

• In 2022 is de aftrekbaarheid 40%;   

• In 2023 is de aftrekbaarheid 37%. 

Als uw inkomen als alimentatieplichtige hoger is dan EUR 68.500,--, dan heeft de beperking in de 

aftrekbaarheid voor u de grootste invloed. Dit geldt niet of minder wanneer u een lager of 

middeninkomen heeft. 

Voorbeeld 

Als u EUR 400,-- partneralimentatie per maand betaalt in 2020, en u kunt 46% aftrekken binnen uw 

IB-aangifte over 2020 dan betaalt u netto EUR 212,00 per maand. 

In 2023 is de aftrekbaarheid gereduceerd tot 37,05% en daardoor betaalt u netto EUR 251,80 per 

maand. 
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Is partneralimentatie voor ons van toepassing? 

Het is gebleken dat partneralimentatie in ca. 1 op de 6 gevallen van toepassing is. Veel vaker niet dan 

wel dus. Of dit voor u ook van toepassing is kan alleen worden vastgesteld nadat er een berekening is 

gemaakt. Uw mediator zorgt ervoor dat deze berekening er komt en bespreekt deze met u beiden. 

Over de hoogte van de partneralimentatie mag u met elkaar in gesprek gaan en daar passende 

afspraken over maken. Het uitgangspunt is dat als u het samen eens bent dit kan. Anders moet in 

principe worden uitgegaan van de berekening. Die berekening wordt gemaakt met behulp van 

software die rekening houdt met alle factoren die spelen en met datgene wat de wetgever heeft 

vastgesteld. 

Wat als de ontvanger van de partneralimentatie gaat samenwonen? 

Als de alimentatiegerechtigde gaat samenwonen met een nieuwe partner dan verdwijnt het recht op 

partneralimentatie. Met samenwonen wordt bedoeld dat beiden zijn ingeschreven op hetzelfde 

adres in de gemeentelijke basisadministratie. 

Dit is onomkeerbaar, dat wil zeggen dat als de samenwoning weer wordt verbroken het recht op 

partneralimentatie niet herleeft. U kunt daar andere afspraken over maken. Bijvoorbeeld door een 

proefperiode in het echtscheidingsconvenant op te nemen. Dit maakt de drempel om te gaan 

samenwonen lager en dat kan voor beiden voordelig zijn. 

Tot slot 
Wij hebben ons uiterste best gedaan deze informatie op de juiste wijze te hebben weergeven. Wij 

kunnen echter geen aansprakelijkheid aanvaarden voor de gegeven informatie en vertrouwen op uw 

begrip daarvoor. 

 


